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DETERMINAZIONE DIRETTORIALE N. 347 DEL 20-03-2026
DIREZIONE GENERALE

OGGETTO: "AVVISO PUBBLICO PER L'ASSEGNAZIONE DI QUATTRO BORSE DI RICERCA
PRESSO ISTITUZIONI UNIVERSITARIE NAZIONALI ED EUROPEE IN COLLABORAZIONE CON
IL SERVIZIO REGIONALE DELEGAZIONE DI ROMA E IL SERVIZIO REGIONALE
DELEGAZIONE DI BRUXELLES PER IL PERFEZIONAMENTO PROFESSIONALE E SCIENTIFICO
DI GIOVANI LAUREATI PUGLIESI": APPROVAZIONE ATTI DELLA COMMISSIONE DI
VALUTAZIONE DI CUI ALLA DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 1375 DEL
05/11/2025 E ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA.

L’Istruttore I1 Responsabile del Procedimento
DOTT.SSA ROSSELLA ABBRUZZESE DOTT.SSA ROSSELLA ABBRUZZESE

11 Dirigente Proponente
AVV. MARIA GUARDAPASSI

. o . . o . DETERMINAZIONE

% Agenzia per il Diritto allo Studio Universitario di Puglia n. 347 del 20-03-2026
v Pag. 1di 9

- SETTORE AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE Allegati: 2



DETERMINAZIONE
@ Agenzia per il Diritto allo Studio Universitario di Puglia n. 347 del 20-03-2026
4 Pag.2di?¢

SETTORE AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE Allegati: 2



Il Direttore Generale

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 543 del 24 ottobre 2025, con il quale, ai

sensi dell'art. 14 della L.R. n. 18/2007, ¢ stato nominato il Direttore generale dell' ADISU Puglia;

Premesso che:

in applicazione di quanto previsto dall’art. 15 della L.R. n. 17 del 2 dicembre 2005, la Regione
Puglia, con la deliberazione della Giunta Regionale n. 740 del 29/05/2025, ha destinato
I’importo di € 104.000,00 per il finanziamento di quattro borse di ricerca in collaborazione
con le sedi di Roma e Bruxelles della Direzione Amministrativa del Gabinetto della Giunta
Regionale, in aggiunta alle economie determinatesi di € 24.000,00, gia a disposizione di Adisu
Puglia, rivenienti da un precedente impegno di spesa afferente ad una borsa di ricerca presso
il Servizio regionale “Delegazione romana”, il cui vincitore vi ha fatto rinuncia, a copertura
di tutti gli oneri necessari alla realizzazione del progetto di ricerca ivi compresi gli oneri
fiscali, previdenziali, assistenziali, la responsabilitd civile per danni subiti e per danni
cagionati a terzi;

le borse di ricerca sono cosi caratterizzate:

tematiche afferenti alle due borse di ricerca in collaborazione con il Servizio Tecnico e

Transizione Digitale presso la sede regionale di Roma:

“Politiche di coesione e sviluppo regionale: sinergie tra livello nazionale ed europeo, studio
delle politiche di coesione e sviluppo regionale a livello nazionale ed europeo, con focus sulle
opportunita di sinergia e coordinamento tra le due scale; analisi delle politiche e delle
iniziative nazionali ed europee per lo viluppo regionale, per la crescita economica e

) . CEN
[’occupazione”;

“Intelligenza artificiale per la Digitalizzazione e [’Efficienza dei Servizi pubblici territoriali:

opportunita e sfide”;
durata di ciascun progetto di ricerca: diciotto mesi;
importo del contributo per ciascuna borsa: € 36.000,00 (trentaseimila/00) omnicomprensivi;

tematiche afferenti alle due borse di ricerca in collaborazione con il Servizio Amministrativo

presso la sede regionale di Bruxelles:
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“Transizione verde e sostenibilita: adattabilita e flessibilita climatica del territorio pugliese
con particolare attenzione ai settori della Bioeconomia e dell’agricoltura rigenerativa, delle
energie rinnovabili (fotovoltaico avanzato, eolico offshore, agrivoltaico), dell’economia
circolare, della tutela e valorizzazione della biodiversita terrestre e marina (es. aree protette,
habitat costieri), della conservazione dell’acqua, del risparmio idrico e della riduzione degli

sprechi, dell utilizzo dell'intelligenza artificiale e transazione digitale per la sostenibilita’;

“Coesione sociale e inclusione: analisi delle politiche e delle iniziative per la coesione sociale
e linclusione, con particolare riferimento agli ambiti dell’inclusione delle persone con
disabilita, dell istruzione, del lavoro e dei servizi sociali, della coesione sociale nei territori
rurali e delle aree di maggiore isolamento, dell’inclusione sociale dei giovani e della
promozione della partecipazione civica, del contrasto alla discriminazione e al razzismo,

della digitalizzazione e dello sviluppo dell’intelligenza artificiale”;
durata di ciascun progetto di ricerca: dodici mesi;
importo del contributo per ciascuna borsa: € 28.000,00 (ventottomila/00) omnicomprensivi;

le succitate borse di ricerca sono da assegnare a giovani laureati pugliesi, al fine di agevolarne
il perfezionamento professionale e scientifico, svolgendo le attivita di ricerca presso
istituzioni universitarie italiane o comunitarie, organismi internazionali ed istituzioni europee
con 1 quali 1 Servizi regionali Delegazione di Roma e Delegazione di Bruxelles sono in

contatto;

I’intervento ¢ da attuarsi per il tramite dell’ ADISU Puglia, ex artt. 2 e 3, comma 1, lett. a) L.R.
n. 18/2007;

alADISU Puglia spetta, in base a quanto disposto con la DGR n. 740/2025, la
predisposizione di un apposito avviso pubblico, la ricezione ed istruttoria delle domande ¢ la
pubblicazione delle graduatorie, con individuazione dei beneficiari delle suddette Borse di

ricerca;

con deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 43 del 03/07/2025 ¢ stato approvato lo
schema dell’“Avviso pubblico per I’assegnazione di quattro borse di ricerca presso istituzioni
universitarie nazionali ed europee in collaborazione con il servizio regionale Delegazione di
Roma e il servizio regionale Delegazione di Bruxelles per il perfezionamento professionale e

scientifico di giovani laureati pugliesi’;
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con il precitato atto il Consesso ha, altresi, deliberato di autorizzare il Direttore Generale
all’emanazione dell’Avviso pubblico de quo e all’espletamento degli adempimenti
consequenziali;

con atton. 1107 del 27/08/2025 ¢ stato pubblicato 1’ Avviso de quo, per il quale entro il termine
di scadenza per la presentazione delle relative istanze, fissato al 29/09/2025, sono pervenute,
nei termini suindicati n. 23 domande, di cui n. 15 per le borse di ricerca in collaborazione con
il Servizio Tecnico e Transizione digitale con sede a Roma e n. 8 in collaborazione con il
Servizio Amministrativo, sede di Bruxelles;

I’ Avviso pubblico, all’art. 8, prevede che la procedura di selezione, effettuata in relazione ai
titoli, alle competenze, alle esperienze documentate e al progetto di ricerca presentato, ¢
devoluta a due distinte Commissioni a seconda che I’istanza del candidato sia stata presentata
per la borsa di ricerca in collaborazione con il Servizio Tecnico e Transizione Digitale Sede
di Roma o con il Servizio Amministrativo Sede di Bruxelles;

I’ Avviso prevede che ciascuna delle due Commissioni sara costituita da tre componenti, come
di seguito indicato:

il Direttore Generale dell’ ADISU Puglia o suo delegato;

il Dirigente della Sezione regionale “Istruzione e Universita” o suo delegato;

un esperto nominato dalla Direttrice del Dipartimento regionale “Politiche del Lavoro,

Istruzione e Formazione”:

Considerato che:

con determinazione del Direttore Generale n. 1375 del 05/11/2025, recante: “Avviso pubblico
per l'assegnazione di quattro borse di ricerca presso istituzioni universitarie nazionali ed
europee in collaborazione con il servizio regionale delegazione di Roma e il servizio
regionale delegazione di Bruxelles per il perfezionamento professionale e scientifico di
giovani laureati pugliesi” - deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 43/2025.
Nomina commissione di valutazione delle istanze afferenti alla tematica delle borse di ricerca
in collaborazione con il servizio amministrativo presso la sede regionale di Bruxelles” ¢ stata
nominata la commissione di valutazione delle istanze relative alle borse di ricerca in
collaborazione con il Servizio Amministrativo presso la sede regionale di Bruxelles;

la commissione de qua si € riunita nelle date 01/12/2025 e 21/01/2026, al fine di valutare
I’ammissibilita al finanziamento e la validita delle istanze presentate dai candidati alle borse

di ricerca di cui trattasi, riunioni di cui sono stati redatti appositi verbali;

s

¢
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— a valle della disamina delle suddette istanze, ai sensi dell’art. 8 dell’Avviso pubblico, la
Commissione ha dichiarato non ammissibile la candidatura acquisita al protocollo
dell’Agenzia con il n. 62419 del 29/09/2025, poiché carente della documentazione prevista
dagli artt. 6 ¢ 7 a pena di esclusione;

— con nota prot. n. 2114 del 28/01/2026 la Responsabile del procedimento ha provveduto a
trasmettere 1 verbali delle riunioni della commissione esaminatrice, corredati delle schede di
valutazione dei candidati le cui istanze sono state dichiarate “ammissibili” ai sensi degli artt.
5 e 7 e valutate ai sensi dell’art. 8 dell’ Avviso, unitamente alle dichiarazioni di insussistenza
di cause di incompatibilita, sottoscritte dai componenti della commissione esaminatrice per
I’espletamento dell’incarico loro assegnato;

— ai sensi dell’art. 8 su citato dell’Avviso ¢ competenza del Direttore generale dell’ADISU
Puglia approvare gli atti della commissione, procedere alla dichiarazione dei vincitori secondo
la graduatoria di merito, assegnare le borse di ricerca e sottoscrivere le convenzioni che
disciplineranno i rapporti tra le parti;

Verificata la regolarita del procedimento e la coerenza delle valutazioni effettuate dalla commissione
in relazione a quanto disciplinato dall’ Avviso pubblico;

Ritenuto, quindi, di dover approvare i verbali e le schede di valutazione allegate agli stessi per farne
parte integrante e sostanziale, stilate dalla commissione di valutazione nominata con determinazione
del Direttore Generale n. 1375/2025, procedendo alla dichiarazione dei vincitori delle due borse di
ricerca in collaborazione con il Servizio Amministrativo della Regione Puglia, con sede a Bruxelles,
afferenti alle tematiche nn.1 e 2 in premessa citate;

Atteso che con determinazione del Direttore Generale n. 324 del 17/03/2026, recante: “Avviso
pubblico per ’assegnazione di quattro borse di ricerca presso istituzioni universitarie nazionali ed
europee in collaborazione con il Servizio regionale Delegazione di Roma e il Servizio regionale
Delegazione di Bruxelles per il perfezionamento professionale e scientifico di giovani laureati
pugliesi. Accertamento in entrata” ¢ stato disposto I’accertamento in entrata dell’importo pari ad €
51.200,00, da incassare a saldo della somma complessiva di € 104.000,00, atteso che la Regione
Puglia all’atto del riaccertamento dei residui afferenti all’anno 2025 ha provveduto ad imputare detto
importo all’esercizio 2026;

Dato atto che:
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- come si evince dalla graduatoria di merito formulata dalla commissione esaminatrice sulla
base della somma del punteggio complessivo attribuito a ciascun candidato, per titoli e
curriculum, con I’indicazione dell’ambito tematico prescelto nell’istanza di candidatura:

e il dott. Alessandro Giannattasio - istanza prot. n. 62405 del 29/09/2025 — candidato al
conferimento della borsa di ricerca afferente alla tematica n. 1, ha conseguito il maggior
punteggio pari a 73,75 punti;

e il dott. Giuseppe Grifa — istanza prot. n. 61811 del 25/09/2025 — candidato al conferimento
della borsa di ricerca afferente alla tematica n. 2, ha conseguito il maggior punteggio pari a
74 punti;

- occorre, pertanto, assumere I’impegno di spesa per I’importo complessivo di € 56.000,00, al
lordo delle ritenute di legge — di cui € 24.000,00 gia a disposizione dell’Agenzia - per
I’assegnazione delle due borse di ricerca suindicate (€ 28.000,00 pro capite), che sara erogato
in conformita a quanto disciplinato dalle convenzioni che saranno sottoscritte dai vincitori
della selezione di cui trattasi;

Visto I’art. 4 del D.Igs. n.165/2001;
Visto ’art. 14 della L.R. n.18/2007;
Visto il Regolamento di organizzazione e funzionamento e, in particolare, I’art. 18, comma 2, lett. a);
Visto il bilancio di previsione 2026/2028, approvato con deliberazione del Consiglio di
amministrazione n. 84 del 22/12/2025;
Vista la determinazione del Direttore Generale n. 10 del 12/01/2026, con la quale ¢ stato adottato il
Piano Esecutivo di Gestione per ’anno 2026-2028;

DETERMINA
per le motivazioni innanzi espresse e che qui si intendono integralmente riportate:

a) diapprovare i verbali redatti dalla Commissione di valutazione nominata con determinazione
del Direttore Generale n. 1375 del 05/11/2025, unitamente alle allegate schede, recanti i
punteggi ottenuti dai candidati le cui domande hanno superato la fase di ammissibilita di cui
all’art. 5 dell’ Avviso pubblico in premessa citato, assegnati ai sensi dell’art. 8 dello stesso,
con riferimento alle istanze afferenti alle borse di ricerca in collaborazione con il Servizio
Amministrativo presso la sede regionale di Bruxelles, dal titolo:

1. “Transizione verde e sostenibilita: adattabilita e flessibilita climatica del territorio pugliese
con particolare attenzione ai settori della Bioeconomia e dell’agricoltura rigenerativa, delle

energie rinnovabili (fotovoltaico avanzato, eolico offshore, agrivoltaico), dell’economia
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b)

c)

d)

f)

circolare, della tutela e valorizzazione della biodiversita terrestre e marina (es. aree protette,
habitat costieri), della conservazione dell’acqua, del risparmio idrico e della riduzione degli
sprechi, dell 'utilizzo dell’intelligenza artificiale e transazione digitale per la sostenibilita”;
“Coesione sociale e inclusione: analisi delle politiche e delle iniziative per la coesione sociale
e linclusione, con particolare riferimento agli ambiti dell’inclusione delle persone con
disabilita, dell’istruzione, del lavoro e dei servizi sociali, della coesione sociale nei territori
rurali e delle aree di maggiore isolamento, dell’inclusione sociale dei giovani e della
promozione della partecipazione civica, del contrasto alla discriminazione e al razzismo,
della digitalizzazione e dello sviluppo dell’intelligenza artificiale”;

per Deffetto, di approvare la graduatoria di merito formulata dalla commissione e allegata al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale, opportunamente anonimizzata, e di
dichiarare:

il dott. Alessandro Giannattasio vincitore della borsa di ricerca afferente alla tematica n. 1,
con un punteggio pari a 73,75;

il dott. Giuseppe Grifa vincitore della borsa di ricerca afferente alla tematica n. 2, con un
punteggio pari a 74;

di assumere I’impegno di spesa per la somma complessiva lorda di € 56.000,00, di cui €
24.000,00 gia a disposizione dell’Adisu Puglia, per il finanziamento delle borse di ricerca
succitate, imputandola al capitolo 235 del bilancio di previsione 2026/2028, approvato con
deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 84 del 22/12/2025;

di dare mandato al competente Servizio Segreteria generale e Supporto agli Organi
Istituzionali di procedere alla acquisizione della formale accettazione da parte dei vincitori
delle borse di ricerca in oggetto, entro 10 giorni dalla relativa comunicazione, nel rispetto di
quanto previsto all’art. 10 dell’ Avviso;

di autorizzare, sin d’ora, eventuali scorrimenti di graduatoria nell’ipotesi di mancata
accettazione delle borse nei termini previsti, ovvero, a seguito di verifica, con esito negativo,
del possesso dei titoli dichiarati in sede di presentazione delle istanze di candidatura;

di stabilire, altresi, che si provvedera alla liquidazione dell’importo delle borse di ricerca
previa sottoscrizione delle convenzioni che disciplineranno i rapporti fra I’ADISU Puglia e 1

vincitori, in conformita a quanto disposto dall’art. §;
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g)

h)

i)

di attestare, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii., che non sussiste in
capo allo scrivente, né in capo al Dirigente del Settore Affari Generali e Risorse Umane e al
Responsabile del procedimento alcun conflitto di interessi, anche potenziale;

di trasmettere il presente provvedimento ai competenti uffici della Regione Puglia;

di trasmettere il presente atto al Settore “Risorse Finanziarie” per gli adempimenti
consequenziali;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento e dell’allegata graduatoria di merito,

opportunamente anonimizzata, sul sito istituzionale www.adisupuglia.it alla sezione “Aree

tematiche” - “Avvisi e Concorsi”.

IL DIRETTORE GENERALE
DOTT. PIETRO NETTI

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
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